[image: image1.jpg]AmepukaHcbKa ToprisenbHa lNManaTta B YKpaiHi

BisHec ueHTp "Mopu3oHT Mapk” Ten.: +380 44 490 5800 chamber @chamber.ua
Byn. Amocosa 12, 15 nosepx, Kuie, 03038, YkpaiHa ®dakc: +380 44 490 5801 www.chamber.ua








	17- 

13 вересня 2017 року
	Прем’єр-міністру України
Гройсману В.Б.
Копія: 
Міністру інфраструктури України
Омеляну В.В.

В.о. Голови Правління 

ПАТ «Укрзалізниця»

Кравцову Є.П. 

Директору філії «Центр транспортної логістики» ПАТ «Укрзалізниця»

Підгородецькому С.І.


Щодо розподілу вагонів-зерновозів
Шановний Володимире Борисовичу!

Від імені Ради директорів Американської торгівельної палати в Україні (далі - Палата) та компаній-членів засвідчуємо Вам глибоку повагу та звертаємось із наступним.
З 1 серпня 2017 р. в тестовому режимі запрацювала автоматизована система «Управління пересилкою порожніх вагонів» (далі - АС «УППВ»). Проте, довгоочікуване впровадження системи розподілу порожніх вагонів-зерновозів, що є складовою АС «УППВ» не принесло результатів щодо справедливого та неупередженого розподілу порожніх вагонів-зерновозів.

В розподілі порожнього рухомого складу Укрзалізниці вбачається лобіювання інтересів окремих логістичних компаній, що призводить до зривів договорів про надання експедиційних послуг та зовнішньоекономічних контрактів на постачання зернових для інших учасників ринку. Це в свою чергу завдає значних збитків експедиторам і агровиробникам, зменшує надходження валютної виручки в Україну та шкодить їх репутації, як надійних партнерів на національному та міжнародному ринках. 

Компанії-члени Палати серед яких є агротрейдери та агровиробники, у зв’язку з початком сезону збору зернових культур, уклали довгострокові контракти на перевезення та постачання зернових. Проте, у зв’язку з проблемною ситуацією, що склалася навколо розподілу порожніх вагонів-зерновозів, експедитори та агровиробники не мають можливості виконувати взяті на себе зобов’язання, так як залізниця з надуманих причин відмовляє в подачі рухомого складу або несвоєчасно та не в повному об’ємі подає рухомий склад, що призводить до значних збитків замовників перевезень.
Разом з цим, експерти компаній-членів Палати вважають, що на сьогодні АС «УППВ» не може функціонувати коректно з наступних причин: 
· АС «УППВ» не можна вважати автоматичною системою, так як усі алгоритми розподілу активуються вручну і встановлюються за запитами, також, визначення кінцевого одержувача вагонів, може встановлюватися в ручному режимі;

· При розподілі вагонів між станціями, АС «УППВ» намагається задовольнити всі заявки, а їх завжди більше, ніж вагонів. Враховуючи, що в логіці системи не закладено алгоритм черги і система не враховує, що було подано і куди за останні кілька днів (історію), то виникають випадки, коли хтось отримує вагони регулярно, а хтось зовсім не отримує. Відповідно виникають скарги і знову перехід на ручний режим, так як отримують вагони, згідно алгоритму, тільки ті станції, які знаходяться найближче до вузлової (опорної) станції;

· Не передбачена відповідальність співробітників Укрзалізниці за порушення алгоритму системи.

Враховуючи все викладене вище, надаємо пропозиції щодо доопрацювання АС «УППВ» з метою покращення її роботи: 
1. Посилити контроль за внесенням фактичних даних про вивантаження / навантаження вагонів в програму АС «УППВ» на залізничних станціях.

В даний момент на місцях систематично вносяться не коректні дані по завантаженню / розвантаженню вагонів; наслідком цих приписок є те, що порушується весь цикл доставки порожніх вагонів до місця навантаження (локомотивні бригади простоюють в очікуванні вагонів і т.д).

2. Організувати коректне складання «регулювальних завдань» на Укрзалізниці з розподілу порожніх вагонів-зерновозів між залізницями з урахуванням наявності зернових вантажів до відвантаження і сезонності відвантаження (прив'язка до збирання зерна по регіонам).

Орієнтуватися при розподілі вагонів на статистику минулих років або наявність заявок в Месплані є необ'єктивним з наступних причин:

· спостерігається зростання обсягу виробництва зерна в Україні;

· трансформується інфраструктура України (розвивається річковий транспорт і т.д);

· в програму Месплан вносяться фіктивні заявки на подачу вагонів з метою отримання необхідної кількості вагонів, збільшивши кількість заявок і т.д.
2.1. Передбачити в «регулювальному завданні» напрям вагонів-зерновозів на проблемні ділянки Укрзалізниці, зокрема на Львівську та Придніпровську дороги;

2.2. Передбачити в «регулювальному завданні» напрямок на маршрутні відправки не більше 10% наявних порожніх вагонів-зерновозів (з 850 сертифікованих елеваторів тільки 50 можуть відвантажувати маршрутами);

3. Чітко озвучити бізнес-спільноті критерії розподілу вагонів-зерновозів і рейтинг важливості цих критеріїв для програми АС «УППВ». Не допускати розподіл вагонів-зерновозів по дзвінку керівництва Укрзалізниці.
4. Виключити можливість вилучення заадресованних вагонів-зерновозів на шляху прямування, нібито через незадовільний технічний стан вагонів та направлення їх на іншу станцію навантаження за вказівкою керівництва Укрзалізниці.
5. Проводити регулярні зустрічі з представниками бізнес-спільноти з метою усунення недосконалостей роботи АС «УППВ».
Враховуючи нагальність вирішення ситуації із непрозорим розподілом вагонів-зерновозів, звертаємось з прохання врахувати позицію бізнес-спільноти. 

  З будь-яких питань, що можуть виникнути у Вас у зв'язку із викладеним вище, просимо відповідальну особу з Вашого офісу зв'язуватися з нами за телефоном 490 5800 (контактна особа – Марія Гончаренко, менеджер з питань стратегічного розвитку (агропромисловий комплекс)) або електронною поштою за адресою MGoncharenko@chamber.ua.
З повагою,

Президент










       Андрій Гундер
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Рада директорів:  Гжегож Хмелярський, “МакДональдз Юкрейн” – Голова; Шевкі Аджунер, Європейський банк реконструкції та розвитку – Заступник голови; Мартін Шумахер, "МЕТРО Кеш енд Кері Україна” – Заступник голови; Надія Васильєва, “Майкрософт Україна” – Скарбник; Олег Тимків, PwC – Секретар; Сергій Чорний, “Бейкер і Макензі” – Юридичний радник; Ленна Кожарни, Horizon Capital; Стівен Фішер, "СІТІ"; Євген Шевченко, Carlsberg; Мартін Шульдт, "Каргілл".
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